Module per la dichiarazione del Sindaco/Assessore/Consigliere del Comune di COMABBIO
prescritta dall'articoio 14 del D.Igs. rubricato “Obblighi di pubblicazione concernenti i
componenti degli organi di indirizzo politico”.

WLa sottoscrito SNEFAN 0 CaKlo {1 BoL# natoa ANGER Y (V)

i Zé/v /A% residente in Co 458 yin 1. ¢ AT n%jin qualita di
Lo 31 67 608 del Comune di COMABBIO, in adempimento alle prescrizioni contenute nel
D.Lgs. 33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardant_e_gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni® e D. Lgs 97/2016
DICHIARO

Di ricoprire le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati, e i relativi compensi a qualsiasi titolo
corrisposti (art. 14 Digs. 33/2013 lett. d e ss.mm.ii); :

Ente Carica Compenso

CAoNE Dl cobpis | CoNITez/elte

Di ricoprire | seguenti altri incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e relativi compensi
spettanti (art. 14 Digs. 33/2013 lett. e):

incarico . Compenso

Eventuali ulteriori dichiarazioni:

Alla presente dichiarazione allego;

v curriculum vitae aggiornato (se non ancora trasmesso);

Dichiaro inoltre:

v di aver ricevuto I'informativa prevista dal regolamento UE 679/2016 e che i dati da me forniti
saranno raccalti ai fini del loro trattamento, anche con mezzo elettronico, nelle banche dati del
Comune di Comabbio ;

v di essere consapevole ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs 33/2013 e ss.mm.ii che: “| documenti, le
_informazioni e i dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi defla normativa vigente, resi
disponibili anche a seguito dell'accesso civico di cui all'articolo 5, sono pubblicati in formato di tipo
aperto ai sensi dell'articolo 68 del Codice dell'amministrazione digitale. di cui al decreto legislativo
. £ marzo 2005, n. 82 e ss.mm.ii & sono riutilizzabili ai sensi del decreto legislativo 24 gennaio 2008,
- n. 36, del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e del decreto legistativo 30 giugno 2003 n. 196,
- modificato ed integrato dal D.Lgs 101/2018, senza ulteriori restrizioni diverse dall'obbligo di citare
la fonte e di rispettarne l'integrita”;

Pagina 1 di 3




v di essere consapevole che ai sensi dell'art. 14 ¢. 2 del D.lgs 33/2013 ss. mn. i il Comune di
COMABBIQ pubblica i dati'di cui sopra entro tre mesi dalla elezione o dalla nomina e per i tre anni
successivi dalla cessazione del mandato o dell'incarico dei soggetti, ;

v’ di essere a conoscenza che la mancata o incompleta comunicazione delle informazioni e dei
dati di cui allarticolo 14 del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii , da luogo a una sanzione amministrativa’
pecuniaria da 500 a 10.000 euro a carico del responsabile della mancata comunicazione e il
relativo provvedimento & pubblicato sul siio internet del'amministrazione o organismo interessato.

Sul mio onore affermo che la dichiarazione comsponde al vero.

DL.GS 33/2013

Art. 14 (Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi politici, di amministrazione, di
direzione o di governo e i titolari di incarichi dirigenziali)

1, Con riferimento ai titelar: di incarichi politici, anche se nen di cafattere eletlivo, di livello statale regionale e locale, lo Stato, le regioni e

gli enti locali pubblicano con riferimento a tutti i propri componenti, | seguentt documenti ed informazioni:
{comma cosi modificaio deliart_13 del digs. n. 97 del 2016
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a) I'atte di nomina o di proctamazione, con lindicazione defla durata dallincarico o del mandato elettivo;

by il currdgutum;

c) I compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica; gli importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fendi pubbiici;

d) i dali relativi alfassunzione di alire cariche, presso enti pubblici o privati, ed i relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti;

e} gl allri eventuall incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e FPindicazione dei compensi spettanti:

£} le dichiarazioni di cut all'articolo 2, delia legge 5 luglio 1982, n. 441, nenché le aliestazioni e dichiarazioni di cul agli articoli 3 & 4 della
medesima legge, coime modificata dal presente decreto, limitatamente al soggetto, al coniuge non separate e ai parenti entro il secondo
grado, ove gii stessi vi consentano. Viene in ogni caso data evidenza al mancato conrsenso. Alle informazioni di cui alla presente lettera
concernenit soggett diversi dal titotare deli'ergano di indirizzo politico non si appficano le disposizioni di cui alfaricolo 7.1-bis. Le pubbli-
che amministraziond pubblicano i dati di cul al comma 1 per § titolari di incarichi o cariche di amministrazione, di dirazione o di govemo
comungue denominati, salve che siano attribuiti 2 titolo gratuito, e per i titalari i incarichi dirigenziali, a qualsiasl titolo conferit, ivi inclusi
queli conferiti discrezionaimente dallorgano di indirizze politico senza precedure pubbliche di selezione, 1-ter. Giascun dirigente comu-
nica allaroministrazione presso la guals presta servizio gli ernolumenti complessivi percepiti 2 carico della finanza pubblica, anche in re-
‘fazione a-quanto previsto daffarticols 13, comma 1; de? decretd-legae 24 apris 2014, n.'66. convertito, con radificazioni, dalla legge 23
Qiugna 2044, n. 89, L'amministraziene pubblica sul proprio sito istituzicnale 'ammentare complessivo dei suddetti emolumentt per cia-
scun dirigente.1-quater, Negli atti di conferimento ¢i incarichi dirigenziali & nei relativi contratti sono riportati gl oblettivi di trasparenza,
finalizzati a rendere i dati pubblicati di immediata comprensione e consultazione per il citiadine, con patticolare riferimento al dati di bi-
lancic sulle spese e ai costi del personale, da indicare sia in modo aggregato che analifico. Il mancato raggiungimento dei suddetti
obicttivi determina responsabilita dirigenziale ai sansi dellarticolo 21 del decreto legislative 30 marzo 2061. n. 165. Del mancato rag-
giungimento dei suddetti obieltivi si tiene conto ai fini del conferimento di sucoessivi incarichi. 1-quinguies. Gli obblighi di pubblicazione
di cui af comma 1 si applicano anche ai titolari di posizioni organizzative a cul sono affidate deleghe ai sensi deli'atticclo 17, comma 1-
bis, del decrefg legisiativo n. 165 del 2007, notché nei cast df oui allarticoio 4-bis, cormma 2, det decrelo-legae 19 giugno 2015, n. 78 e
in ogni aitro case in cai sono svolte funzioni difigenziali. Per gil aliri titolari df posizioni organizzative & pubblicate if selo curriculurn vitae,

2. Le pubbliche amministrazioni pubblicano | dati sui ai commi 1 e 1-bis entro tre mesi dalla elezione, dalia nominz o dal conferimento
dellincarico e per i tre anni successivi dafia cessazione del mandato o dellinearico def soggetii, salve fe informazioni concernenti |z si-
tuazione patfimoniale e, ove consentita, la dichiarazione dal coniuge non separato e dei parenti entro i secondo grade, che vengono

_pubblicate fino alla cessaziene dellincarico o del mandate., Decorsi detti iermini, | relativi datl & documenti sono accessibili ai sensi del-

larticoloS (comma cosi modificato daitart. 13 del dlgs. n. 07 del 20716)

Art. 47 (Sanzioni per la violazione degli obbligiﬂ di trasparenza per casi specifici}

La mancata o incompleta comunicazione delie informazioni e dei datf di cui allarticolo 14, concernenti la situazione patrimoniale com-
plessiva def titolare dellincarico al momente dellassunzions in carlca, la titolarita di imprese, le paresipaziont azionarie proprie, del co-
niuge e dei parentl entro il secondo grada, nonché tutti i compensi cui da diritto Yassunzione della carica, da fuogo a una sanzione am-
ministrativa pecuniaria da 500 a 10.000 euro a carico del responsabile della mancata comumicazione e it refativo provvedimento & pub-
blicate sul sito internet delfamministrazione o organismo interessato.1-bis, La sanzione di cui al comma 1 si applica anche nei confronti
del dirigente che non effettua la comunicaziene aj sensi dellarticolo 14, comma 1-er, relativa agli emolumenti complessivi percepiti a
carico defla finanza pubblica, nonché nei confronti det responsabile della mancata pubblicazione dei dati di cut al medesime articolo. La
stessa sanzione si applics nei confronti del responsabie delia mancata pubblicazione dei dati di cui alfarlicolo 4-bis, comma 2.(comma
Infrodotto dall'art, 38 del d.gs. n. 97 del 2016)2. La violazione degli obblighi di pubblicazione di cui alfarticolo 22, comma 2, da luogo ad
lina sanzione ammihisirativa pecuniaria da 500 a 10.000 euro a carico del responsabile della viclazione. La stessa sanzione si applica
agll amministratori societari che non comunicane ai sodi pubblic il proprio incarico ed il refative compenso enfro trenta giorni dal conferi-
mento ovvero, per fe indennita di risuliato, entro trenta giomi dal percepimento.3. Le sanzioni df cui al comma 1 sono irregate dall'Autori-
ta nazionale anticorruzione. L'Avtorita nazionale anticorruzione disciplina con propric regolamento, nel rispetto delle norme previste dal-
la legge 24 novembre 1981, n. 689, it procedimento per lirrogazions delle sanzioni.fcomma cosl soesiituito dal'art, 38 del d.lgs. n. 97 del
2016

Faq ANAC in materia di trasparenza

5.41 Comuni sono tenuti ali’applicazione dell’art. 14 del d.lgs. n. 33/20137

Tutli i Comuni sono fenuti, indipendentemente dal numero di abitanti, alfa pubblicazione dei dati & delle informazioni di
cui alle lettere da a) ad e) del ¢. 1 delfart. 14 det d.Igs. n. 33/2013.

Diversamente, Fobbligo di pubblicazione di cui al medesimo art. 14, c. 1, lett. f), si applica unicamente ai Gomuni con po-
polazione superiore a 15.000 abitantl
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